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Multiplier events

Let Her In en Open Europe

Het Spaanse multiplicatorevenement ‘Storytelling for Inclusion’ vond
plaats in Espai Boule, Spanje, en werd georganiseerd door Let Her In
International en Open Europe. De voorzitter van Open Europe leidde de
bijeenkomst. Onder de meer dan 30 deelnemers bevonden zich
deelnemers aan het proefproject en docenten in het
volwassenenonderwijs (taalonderwijs, volwassenenonderwijs) uit Spanje,
Italié en Roemenié. Sprekers benadrukten dat onderwijs de cycli van
sociale uitsluiting voor migranten- en viuchtelingenvrouwen doorbreekt,
dat gelijkheid een kernwaarde van de EU is en dat verhalen vertellen
helpt om de historische wortels van genderongelijkheid te overwinnen. Ze
benadrukten dat taalbarriéres gerichte onderwijsmethoden vereisen

Asted

Turkije hield zijn evenement op 10™ april met meer dan 40 deelnemers.
Het evenement was interactief, aangezien bijna alle relevante
doelgroepen vertegenwoordigd waren, waaronder

ngo’s, volwassenen, opvoeders, besluitvormers op lokaal niveau,
vertegenwoordigers van betrokken organisaties, bestuursleden en

vertegenwoordigers van diverse organisaties, schoolhoofden,
bestuurders en leerkrachten van enkele scholen in Adiyaman, enkele
ouders en mensen van andere relevante instellingen en organisaties aan
het evenement deelnamen.

Gifted Ireland ontving 22
genodigden die bij het project
betrokken waren, variérend van
deelnemers tot lokale overheden,
waaronder de lokale politie.

Deze viering van het Just her-
project duurde de hele dag en
omvatte sprekers, interactieve
discussies en een multiculturele
lunch.

ledereen genoot van de verhalen,
en de gastspreker demonstreerde
de online cursus aan alle gasten
en andere docenten om de
duurzaamheid te waarborgen.
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In juni ontving Iris 20 deelnemers
op de Elementary International
School in Gdansk, Polen.

Het evenement bracht
volwassenenonderwijzers, trainers,
maatschappelijk werkers en
professionals die met vrouwen en
mensen met een migratieachtergrond
werken, bijeen.

Er werd een praktische workshop
gehouden met de titel “CLOUT —
Confidence, Leadership,
Opportunities, Understanding and
Transformation”, gericht op het
versterken van de positie van
vrouwen met een
migratieachtergrond, het bevorderen
van sociale inclusie, zelfvertrouwen,
leiderschapsvaardigheden en actieve
deelname aan lokale
gemeenschappen. De deelnemers
bespraken de uitdagingen waarmee
migrantenvrouwen worden
geconfronteerd en wisselden goede
praktijken uit op basis van hun eigen
professionele ervaring.

De evaluatie was zeer positief. De
deelnemers waardeerden het
praktische karakter van de workshop,
de relevantie van de projectresultaten
en de mogelijkheid om ervaringen uit
te wisselen met professionals die op

vergelijkbare gebieden werkzaam zijn.

Veel deelnemers toonden interesse in
het gebruik van de projectmiddelen bij
hun toekomstige activiteiten op het
gebied van onderwijs en sociale
inclusie.
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JUST HER MULTIPLIER EVENT

Storytelling as an educational method

Stories help learners connect personal experience with reflection, dialogue and practical

learning.
Learn Act

Listen
Build language,

confidence and
awareness

Reflect

Connect stories with
learning themes

Recognise experience
and create trust

Translate insight into
participation

The method works best when stories lead to guided discussion, not passive listening.
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EU Nation organiseerde in juni in Rijswijk een Multiplier-bijeenkomst voor 2
personen.

Er werden praktische workshops gehouden waarin de nadruk lag op hoe he
lesmateriaal door volwassenenonderwijzers kan worden ingezet bij het werl
met migranten- en viuchtelingenvrouwen. De deelnemers onderzochten hoe
storytelling, inclusief onderwijs, gendergelijkheid en interculturele dialoog
kunnen bijdragen aan motivatie, participatie, empowerment en een sterker
gevoel van verbondenheid. Het evenement omvatte ook een gemodereerde
discussie over het toekomstige gebruik van het lesmateriaal en mogelijke
samenwerking tussen organisaties. De deelnemers wisselden ervaringen u
over hun eigen werk en identificeerden manieren om de projectresultaten te
promoten via hun lokale netwerken en in hun beroepspraktijk.

Het evenement zorgde voor nieuwe contacten tussen aanbieders van
volwasseneneducatie, ngo’s, vertegenwoordigers van de gemeenschap en
andere relevante belanghebbenden.

Er werd meer bewustzijn gecreéerd over de rol van volwasseneneducatie b
integratie, empowerment en sociale inclusie.

Uit de discussie bleek dat de deelnemers de combinatie van persoonlijke
verhalen, onderwijsmethoden en concreet lesmateriaal op prijs stelden.
Verschillende aanwezigen toonden interesse in het verder verspreiden van
resultaten en in het toepassen ervan in opleidingen, begeleiding,
gemeenschapsactiviteiten en samenwerking met lokale partners
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